SELEZIONE REFERENTE DELLA VALUTAZIONE: GRIGLIA

1° MACROCRITERIO: Titoli di studio Punti

Punteggio assegnato al titolo di studio:
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Laurea (VOtO < 105) iieioececeees e e ceceenenee s eennemme e e 4 PUINT
Laurea (105 <=VOto <= 110) ... s o ceeeens s s e . 6 pUNTI Max punti 10
Laurea con VOtO 110 € 10dE e oo e e e e e e 8 punti
Dottorato diricerca pertinente all'insegnamento ... ceeeeeeee. 10 punti
Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale inerente la valutazione Max punti 4
scolastica e/o di progetti formativi
2 punti cad.
Esperienza come docenza universitaria 2 punti
Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale inerente la valutazione 4 punti

scolastica e/o di progetti formativi

2° MACROCRITERIO: Titoli culturali specifici

Partecipazione a corsi diformazione, in qualita di discente, riguardante la Max punti 10
valutazione scolastica e/o di progetti formativi (2 puntiperciascun corso)

Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione) Max punti 4
Incarico funzione strumentale / collaborazione Dirigenza punti 2
Incarico di animatore Animatore Digitale punti 2
Incarico come componente del Team perlinnovazione punti 2
3° MACROCRITERIO: Titoli di servizio o lavoro
Esperienza lavorativa come Coordinamento e/o Valutatore e/o Facilitatore in Max 20 punti
percorsi FSE/FAS POR (4 punti per anno)
Esperienza lavorativa come Esperto/Tutor inpercorsi FSE / FASIPOR (2 punti per Max 20 punti
anno)
Esperienza come Esperto/Tutor in progetti formativi di Ambito e/o Indiree/o Max 10 punti

USP/USR 2 punti per anno di attivita

Esperienze di progettazione e/o gestione progetti PON 2 punti per ogni attivita Max 10 punti




